危害沟通计划样本
此文档包含需要在屏幕阅读器设置中打开字体颜色属性的信息。
这是可填写的模板，雇主必须填写。括号内红色字体的说明表示您必须输入工作场所的具体信息。此外，您须完成表格填写，包括根据需要添加更多的表格单元。
在加州，有雇员从事化学品工作的雇主必须制定、实施和维护有效的书面危险信息通报（HazCom）计划，以解决他们正在或可能接触的化学品的具体危害。《加州法典》第 8 章，第 5194 节中有相关规定。
Cal/OSHA 制定此计划样本，以协助雇主创建其书面 HazCom 计划。该计划样本旨在与《Cal/OSHA 危险信息通报条例——使用危险化学品的雇主指南》 （www.dir.ca.gov/dosh/dosh_publications/hazcom.pdf）一起使用。
为了有效地使用此计划样本，负责实施机构 HazCom 计划的人应该仔细审查第 5194 条要求的所有内容，并根据其具体工作场所和遇到的化学危害调整此计划。
雇主可以选择使用此计划样本或任何其他书面 HazCom 计划模板，或修改此模板，使其有效地满足第 5194 条的要求。
[image: Logo of State of California Department of Industrial Relations
]
在线阅读《危险信息通报标准》
（www.dir.ca.gov/title8/5194.html）
Cal/OSHA 出版部门
2020 年 1 月
© 2020年加州劳资关系部门
[公司名称]危险信息通报（HazCom）计划
日期：[输入最近一次审查的日期]
根据加州危险信息通报（HazCom）条例（T8 CCR 5194）的要求，本公司制定了本危险信息通报计划，我们将其作为伤害和疾病预防计划（T8 CCR 第 3203 节）的重要组成部分加以实施和维护，以提高我们雇员的健康和安全。危险信息通报计划经理[在此输入此人的姓名或职位]，拥有实施和维护此计划的全部权力和责任。
我们的目标是向我们工作场所的所有人员——包括其他雇主及其雇员——提供有关我们工作场所的危险化学品、相关危害以及通过包含以下内容的计划控制这些危害的信息。我们希望将危险化学品带入我们工作场所的承包商也能通过其书面 HazCom 计划做到这一点。
危险化学品清单
[在此输入人名或职位]将制定并维持一份在我们工作场所使用或储存的所有已知危险化学品的最新清单（见附件危险化学品清单），同时，核实我们持有最新的安全数据表（SDS）。列出的产品标识将与相应的容器标签和 SDS 上的标识一致。关于每个指出的危险化学品的具体信息，可通过查看相应的标签和 SDS 获得。
第 65 号提案化学品清单
[在此键入人名或职位]负责获得第 65 号提案所列化学品的更新，并向受影响的雇员提供新的信息。如果是新加入第 65 号提案清单的化学品，新增警告要求将在被列入清单起的 12 个月内生效。
安全数据表（SDS）
[在此键入人名或职位]负责获取与我们的危险化学品清单相对应的安全数据表，审查其完整性，并维护我们公司的安全数据表系统。
如果在收到首次装运的危险化学品时或之前没有收到 SDS，或在安全数据表更新后的首次装运时没有收到安全数据表，将尽快要求制造商或分销商提供 SDS。如果在提出要求后仍未提供 SDS，在注意到信息缺失的 7 天内，将以书面形式要求制造商或分销商提供所需的信息。如果在25天内未收到制造商或分销商的答复，[在此输入个人姓名或职位]将把这一书面要求的副本转发至 Cal/OSHA。
职业安全与健康司
Deputy Chief of Health and Engineering Services
1515 Clay Street, Room 1901
Oakland, CA 94612
如果收到新的或修订的安全数据表，表明风险大大增加或需要采取措施来保护雇员的健康，该信息将在 30 天内通过[提供具体地点的程序]传达给雇员。
如果我们了解到任何有关化学品危害的重要信息，或防止危害的方法，这些新信息将在三个月内添加到 SDS 中。
本公司雇员可能会接触到的所有危险化学品的清晰安全数据表副本保存在[说明确保雇员在每次轮班时都能在自己的工作区域方便地访问这些文件的程序。允许使用电子方式或其他方式来保存安全数据表的纸质副本，只要这些方式不妨碍雇员在每个工作场所直接访问]。安全数据表可供所有雇员在其工作区域和每个工作班次中随时查阅，而无需向他人请求。
如果我们的任何雇员在一个以上的地理位置工作，SDS 将保存在[描述主要工作场所的中心位置，以及雇员在紧急情况下如何立即获得所需信息]。
如果雇员有具体问题或需要 SDS 的额外信息，应联系[输入人名或职位]。
（如果您的公司仅使用硬拷贝的 SDS，请删除这一段。）我们使用以下替代纸质 SDS 的方法：[详细描述雇员如何通过电子方式随时获得 SDS，以及他们如何了解如何使用设备和软件，以及在需要时制作硬拷贝。]如果主要的 SDS 检索系统发生故障，我们的备份系统将是[详细描述备份系统，包括如何根据需要随时提供硬拷贝]。
SDS（和较早的材料安全数据表）构成“雇员接触和医疗记录”，并将根据 T8CCR第3204节的要求进行保存。[说明在您的工作场所将如何做到这一点]。
标签和其他警告形式
在危险化学品容器被放置到工作区域前，本公司的政策是：[提供人员姓名或职位名称]将核实所有容器都贴有正确标签，如下所示。
从制造商、经销商、进口商处收到的原始容器：
· 产品标识
· 信号词
· 危害说明
· 象形图
· 防范说明
· 制造商、进口商或其他责任方的名称、地址和电话号码
从制造商、经销商、进口商处收到的原始容器的内容物被转移到我们自己的容器中的工作场所容器：[说明如何给这些容器贴上标签。可以选择复制原容器的标签，其中必须包括上述信息，或者提供：
· 产品标识
· 文字、图片、符号或其组合，至少提供有关化学品危害的一般信息，并结合危险信息通报计划下雇员可立即获得的其他信息，向雇员提供有关危险化学品的物理和健康危害的具体信息]
我们不会移除或故意污损进入工作场所的危险化学品容器上的现有标签，除非该容器立即标有所需信息。
将危险化学品从贴有标签的容器中转移到便携式容器中，而这些容器仅用于以下情况：容器中的危险化学品是从贴有标签的容器中转移出来的，并且仅供进行转移的雇员立即使用，不需要贴标签。
[提供人名或职位]将使用以下程序，在必要时审查和更新标签信息：[描述程序]
如果我们新了解到有关某种化学品危害的任何重要信息，我们将在了解到新信息后的六个月内修订该化学品的标签。
对于不属于 Cal/OSHA 第 5194 条规定的第 65 号提案化学品的暴露问题，为解决这些问题，[说明人员或职位名称]将[说明您将如何在接触前向个人提供明确、合理的警告，可以：
根据 1991 年 5 月 9 日生效的《加州法规》第22章（22 CCR）第 12601(c) 节的规定，向雇员发出警告。
遵守 Cal/OSHA 第 5194 条 (d) 至 (k) 款规定的要求]。
雇员信息和培训
雇员在首次分配工作时，以及在工作区域出现新的化学危害时，须参加由[在此输入人名或职位]设立的 HazCom 计划培训课程。该培训课程将通过[描述培训形式，包括让雇员有机会提出问题和解决语言障碍问题]进行，并提供以下信息：
危险信息通报条例的要求，包括雇员在该条例下的权利。
书面 HazCom 计划以及危险化学品和 SDS 清单的位置和可访问性。其中将包括当工作现场有其他雇主活动时，如何处理这些信息。
雇员工作区域的任何操作，包括非例行任务，其中存在危险化学品或第 65 号提案规定的致癌物/生殖毒性物质，并可能发生暴露。
用来确定工作区域内存在或所排放的危险化学品的方法和观察技术。
公司采取的保护措施，以尽量减少或防止与这些物质的接触。
我们的 HazCom 计划的具体信息，包括如何阅读标签和审查 SDS 以获得危害相关信息，以及概述我们对原始和工作场所容器的特定标签程序，以及固定过程。
危险化学品的物理和健康影响，无论是单个危害还是多种危害。具体的化学品信息总是可以通过标签和安全数据表获得。
过度接触的症状。
雇员需要采取的措施，通过工程控制、工作做法和使用个人防护设备来减少或防止与这些危险化学品的接触。
如果雇员接触到危险化学品，应遵循的紧急和急救程序。
如有需要，警告牌或标语牌的位置和说明，以传达以下信息：工作场所使用了已知会导致癌症或生殖毒性的化学品。
当工作场所出现新的危害时，或者当雇员可能在其他雇主的工作场所接触到危害时，雇员将尽快接受其他培训。
培训将通过所附的《危险信息通报雇员培训登记表》进行记录。
危害非例行任务
我们的雇员会定期被要求执行危险的非例行任务。在开始此类项目的工作之前，受影响的雇员将由其主管提供关于他们在此类活动中可能面临的危害的相关信息。
这些信息将包括：
具体危害。
公司为减少这些危害的风险所采取的措施，如进行通风、确保有另一名雇员在场、提供符合 T8 第 5144 节要求的呼吸保护计划，并建立应急程序。
必要的保护/安全措施。

本公司雇员执行的非例行任务以及相关危险化学品
	任务
	危险化学品

	[输入非例行任务]
	[输入在 SDS 上列出的危险化学品或混合物的 SDS 标识]。

	
	

	
	


有标签/无标签的管道
运输危险化学品（气体、蒸汽、液体、半液体和塑料）的地上管道将根据 T8 CCR 第 3321 节“管道标识”进行识别。
[如适用，请列出有关的管道和要实施的相应危害控制。］
在雇员进入该区域并开始在管道上或附近工作之前，[在此输入人员的姓名或职位]将告知他们以下信息：
管道或管道系统的位置或其他已知的安全危害。
管道中的化学品。
潜在危险。
安全预防措施。
在我们工作场所工作的独立承包商和临时雇员
为确保外部承包商在我们的工作场所安全工作，并保护我们的雇员不受外部承包商使用的化学品的影响，[在此输入人员、职位或部门名称]负责安排在我们工作场所的承包商或其他雇主的以下信息的双向访问：
他们在工作现场时可能接触到的危险化学品，包括第 65 号提案的化学品，以及他们将带入工作场所的化学品。为此，我们将向承包商提供关于我们的标签系统的信息，并提供 SDS 的访问。
雇员可以采取的预防措施和保护措施，以尽量减少接触的可能性。
如果我们使用临时就业服务机构提供的服务，我们将把其雇员视为我们的雇员，并相应地，将他们纳入我们的危险信息通报计划。
如果雇员对本计划有疑问或希望审查本计划，请联系[在此输入人名或职位]。我们的计划将由[在此输入人名或职位]维护，以确保政策得到执行，计划有效。
_______________________________________________
[业主或最高管理层代表签名］


[bookmark: Attachment_C:_Sample_Chemical_Inventory][bookmark: _bookmark11][bookmark: _bookmark12][bookmark: _bookmark13]危险化学品清单样本
	危险化学品
（产品标识匹配
 SDS 和标签）
	操作/工作区域
	SDS
（日期）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




[bookmark: Attachment_D:_Sample_Training_Roster][bookmark: _bookmark14]雇员危险信息通报培训登记表
培训内容将在我们书面 HazCom 计划和此表格后面列出。
日期：[输入日期]	部门：[输入部门名称]
提供培训的个人的姓名和职称：[输入教员姓名]
☐初次培训（参考附件培训主题检查目录）
☐重复培训
☐对新引进的化学品进行培训	产品标识：[输入产品标识]
	雇主姓名
	签名

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



培训主题检查目录
T8 CCR 第 5194 节要求。
存在危险化学品的作业。
书面危险信息通报计划的位置和可访问性，包括危险化学品清单和安全数据清单。
用于检测工作区域中危险化学品的存在或排放的方法 和观察方法。
工作区域内化学品的物理、健康、简单窒息、可燃粉尘和燃烧气体危害，以及其他未分类的危害。
雇员可以采取的保护自己免受这些危害的措施，包括为保护雇员不接触危险化学品而实施的具体程序。
危险信息通报计划的具体信息，包括对所运送容器上收到的标签进行解释说明、工作场所的标签系统、安全数据表以及雇员如何获得和使用适用的危害相关信息。
雇员权利：
· 亲自接收有关他们可能接触到的危险化学品的信息。
· 对于雇员可能暴露的危险化学品的相关信息，由其医生或集体谈判代理人进行接收。
· 反对因雇员行使《危险物质信息和培训法（Hazardous Substances Information and Training Act）》规定的权利而被解雇或受到其他歧视。
其他[输入其他适用于您的工作场所的主题]

[bookmark: Attachment_E:_Sample_SDS_Request_Letter][bookmark: _bookmark15][bookmark: _bookmark16]SDS 请求信样本
日期：[输入日期]
制造商或分销商：[输入制造商或分销商的名称]
地址：[输入制造商或分销商的地址]
回复：列出产品标识的 SDS
	标签上的产品名
	其他标识信息

	
	

	
	

	
	

	
	


请向我提供一份上述产品的最新安全数据表（SDS）。为了遵守《加州法规》第 8 章第 5194 节“加利福尼亚州危险信息通报条例”的相关规定，需要 SDS。
请寄送 SDS 至：
[姓名]
[公司名称]
[地址]
或发送电子邮件至：	[请在此输入电子邮件地址]
如果该产品不需要 SDS，请书面通知我们。
如果您对我们的要求有任何疑问，请联系[请在此输入姓名和电话号码]。
此致，
公司代表
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